职场工作三年，我的挨骂笔记，不想挨骂的打工人速进
闷头做事被骂：
领导让出策划但是没给时间节点，过程中我老是感觉自己做得不好，想着领导也没催就想再改一改，结果过了好几天都没给领导反馈，然后被骂：你这几天到底在干嘛！
没做好会议纪要被骂：
后面跟领导说过策划案，又被骂：我上次是不是说了不要xxx！为什么这个方案里还有xxx！
沟通没有重点被骂：
我：领导，今天早上xx碰到我跟我说了一个事儿跟我反馈，有一个学员xxx（说了好几分钟一直在说事情经过的细节没说到结果）领导：你到底要说什么？回去捋一下重点再过来找我问问题不带脑子被骂向领导反馈问题被反问：你觉得应该怎么做呢？然后支支吾吾说不出来被骂：你是传话筒吗？下次带着脑子来问问题。
没做好过程管理就被骂：
负责的项目开发中因为合作方延误导致项目进度延后，但是不敢跟老板说，想着自己默默去赶进度，结果最后没赶上。东窗事发又被老板骂：有问题为什么不及时上升！提前说我还可以帮你去协调资源，现在啥也干不了了只能收拾烂摊子了！
功劳被其它团队抢走抢被老板骂：
本来是团队协作的事情，但是合作团队的执行人性格比较强势，最后在执行中我变成给他打工的了，然后又被老板骂：你被他牵着走你这部分的功劳你抢不着，出了问题谁来给你承担！
总体来说虽然被骂了但是还是值得的！如果这些惨痛的经历能够帮你们规避一些被骂的风险的话，那就更值了！
